CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARANANGA

CERTI FI CADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VI RTUAL
LUGAR Y FECHA DE EXPEDI Cl ON: BUCARANMANGA, 2019/03/02 HORA: 10: 4:45
8768788

CODI GO DE VERI FI CACI ON:  QA8713DD27

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE
VERI FI CAR EL CONTENIDO Y  CONFI ABI LI DAD, | NGRESANDO A WAV CAVARADI RECTA. COM
OPCl ON CERTI FI CADOS ELECTRONICOS Y DI G TANDO EL  CODI GO DE VERI FI CACI ON CI TADO
EN EL ENCABEZADO. ESTE CERTIFI CADO, QUE PODRA SER VALI DADO POR UNA UNI CA VEZ,
CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL CERTI FI CADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE
SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORVA VI RTUAL DE LA CANVARA.

CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL ENTI DAD SI N ANl MO DE LUCRO DE:
CORPORACI ON PARA LA | NVESTI GACI ON Y DESARRCLLO DE LA DEMOCRACI A Cl DEMOS

ESTADO MATRI CULA: ACTI VO

EL SECRETARI O DE LA CAVARA DE COMERCI O DE BUCARAMANGA, EN EJERCI Cl O DE
LAS FACULTADES CONFERI DAS PCR LOS ARTI CULCS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150
DE 1.995, DECRETO 0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRI PCI ONES
REALI ZADAS POR LA ENTI DAD.

CERTI FI CA

FECHA DE RENOVACI ON:  MARZO 31 DE 2018
GRUPO NI I F: GRUPO I I .

CERTI FI CA
REG STRO. 05-500516-37 DEL 1997/02/ 25
NOVBRE: CORPORACI ON PARA LA | NVESTI GACI ON Y DESARROLLO DE LA DEMOCRACI A Cl DEMOS
NI T: 804000939-7

DOM Cl LI G  BUCARAMANGA

DI RECCION : CALLE 107 # 23 B 79 BARRI O PROVENZA
MUNI Cl PI O BUCARANMANGA - SANTANDER

TELEFONOL: 6914859

TELEFONC2: 3118481655

EMAI L : adm ni straci on@i denos. org

NOTI FI CACI ON JUDI Cl AL

DI RECCI ON: CALLE 107 # 23 B 79 BARRI O PROVENZA
MUNI Cl PI O BUCARANMANGA - SANTANDER

TELEFONOL: 6914859

TELEFONC2: 3118481655

EMAI L : adm ni straci on@i denos. org

QUE PCR  CERTI FI CADO DE EXI STENCI A No 501 DE FECHA 1991/08/26 DE LA SECRETARI A
JURIDI CA DEL DEPTO GOBERNACI ON DE SDER DE BUCARAMANGA | NSCRI TA EN ESTA CAVARA
DE COVERCI O EL 1997/02/25 BAJO EL No 635 DEL LIBRO 1, SE REG STRO LA  ENTI DAD
SIN ANI MO
DE  LUCRO DENOM NADA  CORPORACI ON PARA LA I NVESTI GACI ON Y DESARRCLLO DE LA

Signatare\Not Verified
Fi &@,
Electrdnica
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DEMOCRACI A ClI DEMOS

CERTI FI CA
QUE DI CHA SOCI EDADY ENTI DAD HA SI DO REFORMADA POR LOS SI GUI ENTES DOCUMENTOS:

DOCUMENTO NUVERO FECHA ENTI DAD Cl UDAD | NSCRI PC.

ACTA

2001/ 02/ 17 ASAMBLEA BUCARAMANGA 2001/ 05/ 11
ACTA

2002/ 03/ 27 ASAMBLEA BUCARAMANGA 2003/ 02/ 11
ACTA

2008/ 03/ 28 ASAMBLEA GEN BUCARANMANGA 2008/ 08/ 05
ACTA

2013/ 03/ 23 ASAMBLEA GEN BUCARANMANGA 2013/ 04/ 10
ACTA

2013/ 06/ 05 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2013/ 07/ 26
ACTA

2017/ 11/ 17 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2017/ 11/ 24

CERTI FI CA
VI GENCI A ES: | NDEFI NI DA

CERTI FI CA

OBJETO SOCI AL: QUE POR ACTA DE FECHA 2017/ 11/ 17 DE ASAMBLEA EXTRACRDI NARI A DE
ASCCl ADCS, ANTES ClI TADA, CONSTA: REFORMA ESTATUTGCS, ARTI CULO QUI NTO. OBJETO
SOCI AL. LA CORPORACI ON PARA LA | NVESTI GACI ON Y DESARROLLO DE LA DEMOCRACI A ES
UNA | NSTI TUCI ON SOCI AL, NO  GUBERNAMENTAL COVPROVETI DA CON EL DI SENO, LA
FORMULACI ON, | MPLEMENTACI ON, SEGUI M ENTQ, EVALUACI ON, SI STEMATI ZACION Y
PUBLI CACI ON DE: PROCESCS, PROGRAMAS Y PROYECTGS DE: | NVESTI GACI ON, EDUCACI ON,
FORMACI ON, CONSULTORI A,  COCRDI NACI ON I NTERI NSTI TUCI ONAL  E | NTERSECTORI AL,
COMUNI CACI ON Y NUEVAS TECNCLOG AS, ORGANI ZACI ON, PARTI Cl PACI ON  SOCI AL,
FORTALECI M ENTO E | NFRAESTRUCTURA  COMUNI TARI A, | NCI DENCI A JURI DI CA Y POLI Tl CAS
PUBLI CAS, ESTUDI OS SOCI O- ECONOM COS, ATENCI ON HUMANI TARI A, LOGd STI CA SOC AL,
PREVENCI ON Y PROMOCI ON DE LA SALUD, ATENCI ON PSI COSCCl AL, EDUCACI ON AL Rl ESGO
DE M NAS ANTI PERSONALES, PROMOCI ON Y PROTECCI ON DE LA PRI MERA | NFANCI A Y LA
FAM LI A, PROTECCI ON | NTEGRAL A LCS NI NOS, NI NAS, ADOLESCENTES Y SUS FAM LIAS,
EMPRENDI M ENTOS SOCI OCULTURALES Y PRODUCTI VOS, SEGURI DAD ALI MENTARI A, TURI SMO,
CULTURA, DEPORTE Y DESARROLLO ECONOM COY  HUMANO EN CONTEXTOS URBANCS O
RURALES, DI R G DOS A DI VERSOS SECTORES POBLACI ONES DE LOS NI VELES COMUNI TARI OGS
E I NSTI TUCI ONALES DE AMBI TOS PUBLI COS Y PRI VADOS ORI ENTADOS A LA CONSTRUCCI ON
DE UN MODELO DE SOCI EDAD FUNDADA EN LA DEMOCRACI A, LOS DERECHOS HUNMANCS, LA
JUSTI CI A SCCI AL, LA ETICA Y LA RESPONSABI LI DAD SOCI AL, LA  SCLI DARI DAD, LA
SOSTEN Bl LI DAD AMBI ENTAL Y EL RECONOCCI M ENTO DE LA DI VERSI DAD CULTURAL Y LA
EQUI DAD DE GENERO Y GENERACI ON' . . . .. e e
QUE PCR ACTA  DEL 23/03/2013, ANTES CITADA CONSTA LA REFORVA: ARTI CULO SEXTC
OBJETIVOS ESPECI FICOs. EN  CUMPLIM ENTO DE SU OBJETO SOCI AL LA CORPORACI ON
DESARRCLLARA ENTRE OTROS  LOS Sl GUI ENTES OBJETIVOS: A | MPULSAR Y  DESARROLLAR
PROYECTOS DE PROMOCI ON, GESTION Y ORGANI ZACI ON EN LAS AREAS DE | NTERES SOCI AL
( ECONOM CA, CULTURAL, AMBI ENTAL, SALUD, EDUCACI ON, ETC.) EN LOS SECTORES
SOCI ALES Y GREM ALES DE MANERA QUE SE POTENCI E SU PARTI Cl PACI ON DEMOCRATI CA EN
LA SCOCl EDAD. B. DESARRCLLAR Y PROMCCI ONAR PROYECTOS DE | NVESTI GACION Y DE
EDUCACI ON EN LAS AREAS SOCI ALES DE | NTERES QUE MOTI VEN A LAS COMUNI DADES Y SUS
AGREM ACI ONES A LA ELABORACION Y EJECUCI ON DE PLANES DE DESARROLLO | NTEGRAL Y
SOSTENI BLE QUE CONDUZCAN AL MEJORAM ENTO DE SU CALI DAD DE VIDA. C. ....
D....PRESTAR SERVICIOS DE ASESORIA'Y EDUCACI ON A LAS | NSTI TUCI ONES PUBLI CAS,
PRI VADAS, ORGANI ZACI ONES  COMUNI TARI AS Y ORGANI SMOS GUBERNAMENTALES O NO, DE
ACUERDO A LA CAPACI DAD PROPI A, LCS PROBLEVAS PLANTEADCS Y LOS RECURSOS PARA LA
PRESTACI ON DEL SERVICIO. E. ESTI MULAR EL LI DERAZGO DE LA POBLACI ON EN GENERAL
EN LA DEFENSA Y CONSTRUCCI ON DE UNA SOCI EDAD Y UN ESTADO DEMOCRATI CO GARANTE DE
LCS DERECHOS HUMANGS F. CONTRIBUR CON LA DIGNIFICACION Y LA SUPERACH ON
| NTEGRAL DEL PROFESI ONAL Y LA MORALIZACION DE LA GESTION Y LA ADM N STRACI ON
PUBLICA. G ... H PRESTAR SERVICIOS EDUCATIVOS, DE FORVACI ON PARA EL TRABAJO Y
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EL DESARRCOLLO HUMANO DI Rl A DOS A POBLACI ONES VI CTI MAS, VULNERABLES, EN RI ESGO Y
POBLACI ON  EN GENERAL. . I MPLEMENTAR PROCESOS SOCIALES Y DE FORMACI ON,
CAPACI TACI ON EN DERECHOS, PROCESCS DE FORTALECIM ENTO DE  LIDERAZGOS Y
ORGANI ZACI ONES, DE FORVACI ON Cl UDADANA, HUVANA, GENERACI ON DE | NGRESCOS, SALUD
PUBLI CA, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTI VCS, VI H SI DA, PREVENCI ON DEL ENMBARAZO,
ASI STENCI A TECNI CA, APOYO A ELECCI ONES Y PROCESOS DEMOCRATI COS  DE SECTORES
POPULARES, SOCI ALES, COVUNI TARI OS E | NSTI TUCI ONALES J. FOMENTAR EL EMPRESARI SMO
Y EL EVMPRENDI M ENTO, A TRAVES DE COOPERATI VAS DE PRODUCCI ON, DE SERVI CI OS Y DE
TRABAJO, EMPRESAS COMUNI TARI AS, EMPRENDI M ENTOS PARA VI CTI MAS DEL CONFLI CTQ,
PARA JOVENES, MJJERES Y OTRAS ASCCI ACI ONES QUE PERSI GAN SI M LARES OBJETI VOS Y
QUE COADYUVEN A ELEVAR EL NIVEL ECONOM CO Y SOCI AL DE LOS SECTORES SOCI ALES
ORGANI ZADOS EN  GENERAL, A TRAVES DE PROCESOCS DE AUTO Y COGESTI ON COMUNI TARI A E
I NSTI TUCI ONAL. K. .... L. CREAR E | NSTI TUCI ONALI ZAR CENTROS EDUCATIVCS 'Y  DE
CAPACI TACI ON PARA SATI SFACER LAS  NECESI DADES PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUVANO DE LA COVUNIDAD EN  GENERAL. M ESTABLECER Y CELEBRAR CONVENI OS CON
I NSTI TUCI ONES Y ORGANI ZACI ONES OFI CI ALES Y/ O PRI VADAS, NACI ONALES Y/ O
EXTRANJERAS EN EL CAMPO DE LA EDUCACION, LA CIENCIA'Y LA TECNOLOG A O EN LAS
AREAS AFI NES M SI ONALES PARA EL DESARRCLLO DEL OBJETO DE LA CORPORACI ON. N.
CREAR Y DESARROLLAR PLANES DE VIVIENDA CON EL FIN DE MEJORAR LA CALI DAD DE VI DA
DE LA COVUNI DAD. O ADELANTAR  PROCGRAMVAS EN LAS AREAS DE PLANEACI ON,
LEG SLACI ON, EDUCACI ON, GESTION Y MEDI DAS DE PROTECCI ON AMBI ENTAL, ASI COMO DE
REFORESTACI ON, ESTUDI OGS DE | MPACTO Y EFECTO AMBIENTAL, USO DE  TECNOLOG AS
LI MPI AS, ADM NI STRACI ON DE RECURSOS NATURALES, ASESCRI A TECNI CA AMBI ENTAL EN
SANEAM ENTO BASI CO, PCLITICA' Y LEG SLACI ON AMBI ENTAL, RECUPERACI ON Y MANEJO DE
M CROCUENCAS, CUENTAS AMBI ENTALES Y GESTI ON AMBI ENTAL TERRI TORI AL, SECTORI AL Y
URBANA. P. PROMOVER, DI SERI AR, DESARROLLAR E | MPLEMENTAR SI STEMAS Y ESTRATEG AS
DE | NFORVACI ON BASADAS EN EL USO DE MEDI OS5 ALTERNATI VOS DE COMUNI CACI ON, MEDI G5
MASI VOS Y NUEVAS TECNOLOG AS. Q PLANEAR, | NVESTI GAR, DI SENAR, FORMULAR,
PROMOVER, GESTI ONAR, DI VULGAR, Y ADM NI STRAR  PROGRAMVAS, PROYECTOS Y CAMPANAS
I NSTI TUCI ONALES SOBRE TEMAS:  ARTI STI COS, CULTURALES, SOCI ALES, AMBI ENTALES,
DEPORTI VOS, RECREATI VOS, SALUDABLES, | NCLUYENDO AQUELLOS DE  CONTEN DO SOBRE
CULTURE Cl UDADANA, COMUNI CACI ON, CONVI VENCI A, POLI TI CA, PEDAGOG A E | NCLUSI ON
SOCI AL, | DENTI DAD, DERECHO HUMANGCS, PAZ Y DEMOCRACIA. R REALI ZAR ENCUESTAS,
I NVESTI GACI ONES, ESTUDI OS DE MERCADO, ESTUDI OS SOCI ALES, ECONOM COS, CULTURALES
Y AMBI ENTALES, Y TODO LO RELACI ONADO CON EL  MANEJO Y ADM NI STRACI ON DE DATOCS E
| NFORVACI ON. S. DESARROLLAR, ORGANI ZAR, EJECUTAR Y MONTAR LA LCGQ STI CA PARA EL
DESARRCLLO DE EVENTOS ACADEM CCS, RECREATI VOS, ARTI STI COS, DEPORTI VOS Y
CULTURALES COMO CONFERENCI AS, SEM NARI CS, SI MPCSI CS, TALLERES, FORGS,
ENCUENTROS, JORNADAS DE CAPACI TACI ON, CONCI ERTOS, FUNCI ONES ARTI STI CAS Y
CUALQUI ER Tl PO DE ESPECTACULO Y PROYECTO. T. DISENAR Y PRODUCIR TODO TI PO DE
PI EZAS COMUNI CATI VAS PARA TODO TI PO DE MEDI G5 MASI VOGS, MEDI G5 ALTERNATI VOS DE
COMUNI CACI ON Y MEDI OS ELECTRONI COS.  U. DI SENAR, | MPLEMENTAR, CAPACI TAR, FORVAR
Y DAR SOPORTE SOBRE EL USO DE NUEVAS TECNOLOG AS. . ... ... e
QUE POR ACTA DEL 05/06/2013, DE ASAMBLEA EXTRACRDI NARI A DE ASCCI ADOS ANTES
Cl TADA CONSTA LA REFORMA: ARTI CULO SEXTO. OBJETIVOS ESPECIFICOS. EN  ESTE
ARTI CULO SE MODI FICAN LGOS LITERALES: C, D, G Y K Y QUEDAN DE LA Sl GUI ENTE
MANERA: C. DESARROLLAR TODO TI PO DE | NTERVENCI ON SOCI AL, EDUCATI VA, ECONOM CA,
CULTURAL Y POLITICA CON CI CLGS VITALES Y GRUPGS POBLACI ONALES PARA LA PROMOCI ON
Y LA PROTECCI ON DE  SUS DERECHOS COMO PRI MERA | NFANCI A, NI NGS, NI NAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, FAM LI AS, MADRES COMUNI TARI AS, DESPLAZADCS, VI CTI MAS

DEL CONFLICTO Y DE M NAS ANTI PERSONALES, ADULTOS  MAYORES, ARTI STAS,
RECI CLADORES ¥ MJMJERES QUE ELEVEN SU NI VEL DE VI DA, PROTAGONI SMO SCCI AL Y SU
CAPACI DAD DE AUTONOM A E | DENTIDAD. D. PRESTAR SERVICIOS  DE ASESORI A,

ASI STENCI A TECNICA Y EDUCACI ON A LAS | NSTI TUCI ONES PRI VADAS, ORGANI ZAClI ONES
COMUNI TARI AS 'Y ORGANI SMOS GUBERNAMENTALES O NO, DE ACUERDO A LA CAPACI DAD
PROPI A, LOS PROBLEMAS PLANTEADOS Y LOS RECURSOS PARA LA PRESTACI ON DEL
SERVICIO G APOYAR EL DESARROLLO DE ACCIONES | NTEGRALES Y LAS LI NEAS DE
| NTERVENCI ON DE LAS NORMATI VAS PARA LA ATENCI ON A LAS VI CTI MAS DEL CONFLI CTO EN
COLOMBI A K PUBLI CAR  PERI ODI COS, REVI STAS, | NVESTI GACI ONES Y SIM LARES QUE
FACI LI TEN EL CUMPLI M ENTO DE SUS IDEARICS Y DEL I MPULSO DE LA COVMUNI CACI ON
ALTERNATI VA CON M RAS A PROMOVER LA PARTICI PACION DE LAS COVUNI DADES EN ESTA
AREA.
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CERTI FI CA
PATRI MONI O ESTARA FORVADO POR: LOS APORTES DE LOS M EMBROS FUNDADCRES. - LGOS A-
PORTES QUE POSTERI ORMVENTE EFECTUEN NUEVOS M EMBRCS QUE | NGRESEN A LA M SMA. - POR
LCS DI NEROS PROVENI ENTES DE APROVECHAM ENTO O PRESTACI ON DE SERVICI OS. - POR LAS
RENTS QUE PRODUZCAN SU PATRI MONI O - POR LOS BI ENES QUE A CUALQUI ER Tl TULO RECI -
BA. - POR DONACI ONES O AUXI LI OGS QUE RECI BA DEL SECTOR PRI VADO O PUBLI CO Y DE EN-
TI DADES NACI ONALES O | NTERNACI ONALES.

CERTI FI CA
REPRESENTANTE LEGAL: EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESI DENTE EJERCE LAS M SMAS
FUNCI ONES DEL PRESI DENTE EN CASO DE AUSENCI A TEMPORAL.

CERTI FI CA
QUE POR ACTA DE 2008/ 07/31 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCI ADOS | NSCRI TA EN ESTA
CAMARA DE COMVERCI O EL 2008/ 08/ 05 BAJO EL No 32160 DEL LIBRO 1, CONSTA:
CARGO NOVBRE
PRESI DENTE ECHEVERRI A JOSE ALFREDO

DOC. IDENT. C.C. 13716315
QUE POR ACTA No 003 DE 2013/03/23 DE CONSEJO DI RECTI VO | NSCRI TA EN ESTA CAMARA
DE COVERCI O EL 2013/ 04/ 15 BAJO EL No 44669 DEL LIBRO 1, CONSTA:
CARGO NOVBRE
VI CEPRESI DENTE REYES NI KO SANDRA | NES

DOC. IDENT. C.C. 46670175

CERTI FI CA

FACULTADES DEL REPRESENTANTE  LEGAL: QUE POR ACTA DE FECHA 17-02-2.001, INS
CRITA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O POR ASAMBLEA GENERAL EL 11-05-2.001, CONSTA
"1. BEJECUTAR LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE M EMBROS Y DEL CONSEJO
DI RECTIVO 2. VIG LAR EL FI EL CUMPLI M ENTO DE ~ ESTOS ESTATUTOS, DE LOS REGLA
MENTOS INTERNOS Y DE LOS NMANDATOS DE LA ASAMBLEA. 3. REPRESENTAR A LA CORPO
RACI ON EN LGOS ACTOS JUDI CI ALES Y ANTE LAS  AUTORI DADES ADM NI STRATIVAS Y PR
VADAS A EXCEPCION DE AQUELLAS QUE LE CORRESPONDAN AL DI RECTOR GENERAL POR
MANDATO DE LOS PRESENTES ESTATUTOS O POR DELEGACI ON QUE HAYA  RECI BI DO EXPRE
SAMENTE DEL PRESI DENTE. 4. ORDENAR, PREVIA DECISION O  CONVOCATORI A DEL CONSE
JO DI RECTIVO, LA REALIZACI ON DE LAS ASAMBLEAS DE M EMBROS. 5. RENDIR LGS I N
FORMES GENERALES DE ACTI VIDADES A LA  ASAMBLEA, Y SEMESTRALMENTE AL CONSEJO
DI RECTI VO, PARA SU RESPECTI VA EVALUACION. 6. AUTORI ZAR, CONJUNTAMENTE CON EL
DI RECTOR GENERAL Y EL TESCRERO LA EJECUCION DE LOS GASTOS CONFORME AL PRESU
PUESTO Y EL ACUERDO MENSUAL DE LOS M SMOS. 7. PRESI DIR LAS ASAMBLEAS, LAS SE
SIONES DEL CONSEJO DI RECTIVO Y TODOS LOS ACTOS OFI Cl ALES DE LA CORPCRACI ON.

8. SUSCRI BI R CONTRATCS O ENAJENAR BI ENES AUTONOVAMENTE SIN LIM TE DE CUANTI A
9. ELABORAR Y PROPONER AL CONSEJO DI RECTI VO LOS REGLAMENTOS | NTERNOS DE LA
CORPORACI ON' Y DE LAS COM SI ONES ESPECI ALES DE TRABAJO QUE LLEGAREN A CREARSE.

10. EM TI R CONCEPTOS Y HACER PRONUNCI AM ENTOS EN NOVBRE DE LA CORPORACI ON SO
BRE TEMAS DE | NTERES DEPARTAMENTAL O NACI ONAL CONJUNTAMENTE CON EL DI RECTOR
GENERAL Y EL SECRETARI O GENERAL. 11. REALI ZAR TODAS LAS FUNCI ONES  COWPATI BLES
CON SU CARGO Y QUE NO ESTEN ASI GNADAS A OTROS CARGCS. "

CERTI FI CA
JUNTA DI RECTIVA: QUE POCR ACTA DE 2017/03/31 DE ASAMBLEA EXTRAORDI NARIA  DE
ASCCl ADCS | NSCRI TA EN  ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2017/ 10/24 BAJO EL No 63585
DEL LI BRO 1, CONSTA:
PRI NCI PALES

ECHEVARRI A BLANCO JGSE ALFREDO C.C 13716315
REYES NI NO SANDRA | NES C.C 46670175
CELY DELFINA DEL PI LAR C.C. 46456315
ALARCON AVI LA JERZY SAM R C.C 7174835

Pl NEDA SALAZAR GLORI A ESPERANZA C.C 46663551
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F
F

> >

CERTI I C
CERTI I C
OTROCS NOVBRAM ENTCS: QUE POR ACTA  DE 2014/
ASCClI ADOS | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COMVERC
DEL LIBRO 1, CONSTA:
REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL ORTIZ PI CO ZONI A
C.C 63351820

o

1/ 02 DE ASAMBLEA EXTRACRDI NARI A DE
O EL 2015/04/15 BAJO EL No 49543

CERTI FI
Cl'1 U- CODI FI CACI ON ACTI VI DAD ECONOM CA

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 9499 ACTI VI DADES DE OTRAS ASCCI ACI ONES N. C. P.

ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8699 OTRAS ACTI VI DADES DE ATENCI ON DE LA SALUD HUVANA

OTRA ACTI VI DAD 1 : 8890 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL SIN
ALOJAM ENTO
OTRA ACTI VI DAD 2 : 8559 OTROS Tl POS DE EDUCACI ON N. C. P.

CERTI FI CA
QUE LA ENTI DAD SE ENCUENTRA SOVETIDA A LA I NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTROL DE
LA SECRETARI A JURI DI CA DE LA GOBERNACI ON DE SANTANDER EN CONSECUENCI A ESTA
OBLI GADA A CUMPLI R CON LAS NORVAS QUE RI GEN ESTA CLASE DE ENTI DADES.

NO APARECE | NSCRI PCl ON POSTERI OR DE DOCUMENTOS QUE MODI FI QUE LO ANTES ENUNCI ADO

EXPEDI DO EN BUCARANMANGA, A 2019/03/02 10: 04: 45 - REFERENCI A OPERACI ON 8768788

LOS ACTOS DE REG STRO AQUI  CERTI FI CADOS QUEDAN EN FIRVE DI EZ Di AS HABILES |
DESPUES DE LA FECHA DE | NSCRI PCI ON, S| EMPRE QUE, DENTRO DE DI CHO TERM NO, NQ|
SEAN OBJETO DE LOS RECURSCS DE REPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y/ O
DE APELACI ON ANTE LA SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A Y COVERCI O

LA CAMARA DE COMVERCI O DE BUCARAMANGA.

EL PRESENTE CERTI FI CADO NO CONSTI TUYE CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELOQ,
NCRMAS SANI TARI AS Y DE SEGURI DAD.

|
|
|
|
| PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERM NOS LOS SABADOS NO SON Di AS HABI LES EN
|
|
|
|

| | MPORTANTE |
| EL REG STRO ANTE LAS CAMARAS DE COMVERCIO NO CONSTI TUYE APROBACION DE |
| ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO ClVIL). |
| LA PERSONA JURI DI CA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A |
| LA INSPECCION, VIG LANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORI DADES QUE EJERCEN ESTA |
| FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORI DAD CORRESPONDI ENTE |
| EL CERTI FI CADO DE REG STRO RESPECTI VO, EXPEDI DO POR LA CAMARA DE COMERCI O, |
| DENTRO DE LOS 10 DI AS HABI LES S| GU ENTES A LA FECHA DE | NSCRI PCI ON, MAS EL |
| TERM NO DE LA DI STANCI A CUANDO EL DOM Cl LI O DE LA PERSONA JURI DI CA SIN ANI MO |
| DE LUCRO QUE SE REG STRA ES DI FERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCI O QUE LE |
| CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORVAS ESTATUTARI AS ADEMAS SE ALLEGARA COPI A |
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| DE LOS ESTATUTCS.

| TODA AUTORI ZACI ON, PERM SO, LICENCIA O RECONCCI M ENTO DE CARACTER OFI C
| SE TRAM TARA CON POSTERI ORI DAD A LA I NSCRI PCION DE LAS PERSONAS JURI D
| SIN ANl MO DE LUCRO EN LA RESPECTI VA CAMARA DE COVERCI O

| MPORTANTE: LA FIRVA DIG TAL DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA CONTENI DA EN ESTE CERTI FI CADO ELECTRONI CO, SE ENCUENTRA EM TI DA POR
UNA ENTI DAD DE CERTI FI CACI ON ABI ERTA  AUTORIZADA Y VIG LADA PCR LA
SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRIA' 'Y COVERCI O, DE CONFORM DAD CON LAS EXI GENCI AS
ESTABLECI DAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTI FI CADO SE | NCORPORAN TANTO LA FIRVA MECANICA QUE ES UNA
REPRESENTACI ON GRAFI CA DE LA FIRVA DEL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA, COMO LA FIRVA DIG TAL Y LA RESPECTI VA ESTAMPA CRONOLOG CA, LAS
CUALES PODRA VERI FI CAR A TRAVES DE SU APLI CATI VO VI SOR DE DOCUMENTCOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPI DI O EL CERTI FI CADO A TRAVES DE LA PLATAFORVA VI RTUAL
PUEDE | MPRI M RLO DESDE SU COMPUTADOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDI DO POR LA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE VERI FI CAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTEN DO
| NGRESANDO A WAV CAMARADI RECTA. COM OPCl ON CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO
EL CODI GO DE VERI FI CACl ON QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO. EL CERTI FI CADO A VALI DAR CORRESPONDE A LA | MAGEN Y  CONTENI DO DEL
CERTI FI CADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORVA VI RTUAL DE LA CAMARA.
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